
VYHLÁSENIE VÝBEROVÉHO KONANIA 
 
 
Zriaďovateľ Občianske združenie Rosnička Art, Michalská 12, 060 01 Kežmarok, IČO: 42379709  
 

vyhlasuje 
 
v súlade so zákonom č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej 
len „zákona o školskej správe“), zákonom č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a 
odborných zamestnancoch v znení neskorších predpisov a §42 zákona NR SR č. 311/2001 Z.z. Zákonníka 
práce v znení neskorších predpisov 
 

výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky školy 

 

Názov a sídlo školy: 
Súkromná základná umelecká škola Rosnička Art, Školská 255/6, 053 14 Spišský Štvrtok 

Predpokladaný termín nástupu do funkcie: 01.07.2026 

Požadované kvalifikačné predpoklady: 
- splnenie kvalifikačných predpokladov na výkon pracovnej činnosV pedagogického zamestnanca v 

súlade so zákonom č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch 
v znení neskorších predpisov, 

- najmenej 5 rokov pedagogickej praxe ku dňu uskutočnenia výberového konania podľa §7 ods. 5 
zákona 321/2025 Z.z. o školskej správe, 

- absolvovanie zákonného programu funkčného vzdelávania podľa §47 ods. 7 zákona č. 138/2019 Z.z. 
(výnimka do 31.08.2026 v súlade s § 90d ods. 7 zákona č. 138/2019 Z.z.), 

- bezúhonnosť podľa §15 ods. 3 zákona č. 138/2019 Z.z., 
- zdravotná spôsobilosť pre výkon funkcie 
- ovládanie štátneho jazyka, spôsobilosť používať slovenský jazyk v úradnom styku 

Iné požiadavky: 
- znalosť legislaavy v oblasV školstva 
- osobnostné a morálne predpoklady na výkon riadiacej funkcie 
- riadiace a organizačné schopnosV 
- stotožnenie sa s víziou a hodnotami školy 
- schopnosť viesť a moVvovať zamestnancov, komunikovať  a vytvárať poziavne pracovné prostredie 
- základná orientácia v oblasV informačno-komunikačných technológií a ich využívania v riadení školy 
- schopnosť podieľať sa na budovaní kultúrneho a esteVckého prostredia školy a jej prezentácie 
      navonok 

Zoznam požadovaných dokladov: 
- písomná prihláška do výberového konania 
- štruktúrovaný profesijný životopis 
- overené kópie dokladov o dosiahnutom vzdelaní 
- doklad preukazujúci dĺžku pedagogickej praxe 
- lekárske potvrdenie o fyzickej a duševnej spôsobilosV na výkon riadiacej funkcie (nie staršie ako 3  
      mesiace) 
- písomný návrh koncepcie rozvoja školy (rozsah max. 4-5 strán, technická požiadavka na formát  
      PDF/A) 
- písomný súhlas so spracovaním a použiam osobných údajov pre potreby výberového konania 



v zmysle zákona č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých  
zákonov v znení neskorších predpisov 

- čestné vyhlásenie uchádzača, že: 
ü spĺňa podmienku bezúhonnosV 
ü je spôsobilý na právne úkony v plnom rozsahu 
ü všetky uvedené údaje sú pravdivé 
ü voči jeho osobe nebolo vznesené obvinenie a nie je podaná obžaloba v súlade s §15a 

ods. 8 písm. b) a c) zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch 
a odborných zamestnancoch, 

ü nevykonáva funkciu ani činnosť, ktorá je nezlučiteľná s výkonom funkcie riaditeľa školy,  
ü nedošlo ku skutočnosVam v zmysle ustanovenia §10 ods. 2 zákona č. 321/2025 Z.z. 

o školskej správe 

Platové podmienky sú určené podľa zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov 
pri výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov v nadväznosV na zákon č. 138/2019 
Z.z..  

Termín a miesto podania prihlášky: 
Prihlášku je potrebné doručiť najneskôr do 27.05.2026 do 15:00 hod.  
na adresu: SZUŠ Rosnička Art, Michalská 12, 060 01 Kežmarok 
(obálku označiť: „Výberové konanie – SZUŠ ROSNIČKA ART – NEOTVÁRAŤ“) 

Rozhodujúci je dátum fyzického doručenia alebo dátum podania na pečiatke pošty.  
Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania uchádzačov, 
ktorí nespĺňajú požadované podmienky.  

 
Termín a miesto výberového konania: 
Termín a miesto výberového konania budú oznámené uchádzačom, ktorí splnia všetky požadované 
podmienky, najmenej 7 dní pred jeho konaním. 

 
Zloženie výberovej komisie a spôsob a forma overenia riadiacich schopnos[: 
Výberová komisia bude vymenovaná v súlade s príslušnými právnymi predpismi.  
Pri hodnotení sa bude posudzovať uchádzačom predložená koncepcia rozvoja školy, manažérske 
a organizačné schopnosV, digitálne znalosV, prezentačné zručnosV a osobné predpoklady. 
Overenie riadiacich schopnosa a odborných vedomosa uchádzača sa uskutoční formou ústneho 
pohovoru.  
 
 
V Kežmarku, dňa 5.mája 2026   
                                                                                 

 
 OZ Rosnička Art 

Jana Dovjaková, MBA 
zriaďovateľ 

 
 
 
 
 
 
 


