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SZUS Rosnicka Art Cislo predpisu: POR_2025_006_01
UCEL

Stukromna zakladna umelecka skola Rosniéka Art, so sidlom na adrese Skolska
255/6, 053 14 Spissky Stvrtok, ICO: 423 844 51), ktora bola zriadena ako samostatna
neziskova organizacia s pravnou subjektivitou s u¢innostou od 1. septembra 2015
(dalej len ,,SZUS*) vydéva tento Skolsky poriadok v zmysle zakona NR SR &. 245/2008
Z.z. ovychove avzdeldvani vzneni neskorsich predpisov a\Vyhlasky MS SR &.
324/2008 Z.z. zo 6.augusta 2008 o zakladnej umeleckej Skole a v zmysle Deklaracie

prav deti, zdkladnych prav aslobdd vo vztahu kziakom, ucitelom a ostatnym
zamestnancom SZUS.

Tento dokument sliZi ako néastroj na efektivne riadenie SZUS, ako aj na zabezpeg&enie
suladu s legislativnymi poZiadavkami a pedagogickymi §tandardmi v SZUS.

Skolsky poriadok vydava riaditel SZUS po prerokovani so zriadovatelom apo
prerokovani na pedagogickej rade SZUS.

ROZSAH PLATNOSTI

Zasady uvedené v tomto dokumente st zavdzné pre zamestnancov SZUS uvedenych
v matici tohto bodu, ktori sa podielaju na realizacii ¢innosti vzmysle tohto
dokumentu.

Tento predpis zabrafiuje neumyselnému pouzivaniu neplatnych dokumentov ako aj
ich identifikaciu v prislusnej evidencii riadenej dokumentacie.

Matica oblasti, na ktorych sa tento dokumentov vztahuje:

Pracovna pozicia:
V$etci zamestnanci SZUS

Oblast / proces:
Procesy vychovy a vzdelavania v SZUS

Tento Skolsky poriadok sa okrem uvedenych pracovnych pozicii vztahuje zaroven aj na
Ziakov, rodi¢ov a zdkonnych zastupcov ziakov.

3
3.1

ZOZNAM POUZITYCH POJMOV A SKRATIEK
POUZITE POJMY
Ak nie je vtomto dokumente vyslovene uvedené inak alebo ak z kontextu tohto

dokumentu nevyplyva vyslovene nieCo iné, pojmy pouzité vtomto dokumente
s velkym zacCiatoénym pismenom, aj v mnoznom ¢&isle, maju nasledujici vyznam:

Pojem: Definicia:

Prisp6sobenie pre praktické a jednoduché pochopenie
uzivatelov

Aplikacia smernice v praxi | Vyuzitie pre efektivne riadenie SzZUS

Adaptacia do praxe
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Statutarny orgén zodpovedajuci za riadenie $koly v stlade
Riaditet SZUS s platnou legislativou. Pre ucely tohto predpisu nazov pozicie
sa pouziva bez rozliSenia muzského alebo Zenského rodu

Vecna spravnost N
situaciou

Obsahova zhoda so zavaznou normou, potrebou a aktualnou

V3etci zamestnanci SZUS | Pedagogicki, odborni a nepedagogicki zamestnanci SZUS

POUZITE SKRATKY
Skratka: Popis:
HO Hudobny odbor
Pz Pedagogicky zamestnanec
PK Predmetova komisia
PS Pripravné $tudium

Sharepoint - elektronicky archiv, zdielané ulozisko

SHP dokumentov pristupny pre zamestnancov SZUS

S7US Sukromna zvékladné umelecka Skola Rosnjc“:ka Art, so sidlom
na adrese Skolska 255/6, 053 14 SpiSsky Stvrtok

SkvP Skolsky vzdelavaci program

TO Tanecny odbor

VO Vytvarny odbor

ZODPOVEDNOSTI vztahujuce sa k dokumentu

Zodpovednost:

Funkcia:

za Vecnu spravnost

riaditel SZUS

za schvalenie na adaptovanie a aplikovanie

riaditel SZUS

za Adaptaciu do praxe a za Aplikaciu v praxi

riaditel SZUS

za Procesny controlling

riaditel SZUS

za spracovanie navrhu, organizovanie pripomienkovania, za
vyhotovenie Cistopisu a za organizaciu zmien tohto dokumentu

autor

za distribUciu, evidenciu, archivaciu originalu a vyradovanie
neplatnych verzii tohto dokumentu

asistentka

za oznamenie zistenej chyby alebo nedostatku v tomto predpise
priamemu nadriadenému, autorovi alebo veducemu
zamestnancovi

kazdy pracovnik
SzuS
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5 SKOLSKY PORIADOK na skolsky rok 2025/2026

Skolsky poriadok predstavuje sthrn noriem spoluZitia a spoluprace celého $kolského
kolektivu Ziakov, pedagogickych a ostatnych zamestnancov. Jeho uplatfiovanie v praxi
v podstatnej miere prispieva k poslaniu SZUS.

SZUS vytvara podmienky na umelecké vzdelavanie, organizuje a zabezpeduje vychovno-
vzdelavaci proces prostrednictvom rozvoja deti a mladeze. Organizuje a zabezpecuje
umelecké vzdelavanie prvého stupfia v priebehu $kolského roku. Ziak sa dobrovolnym
prihldsenim vo vybranom umeleckom odbore SZUS (odovzdanim riadnej vyplnenej
prihlasky a uhradenim ¢lenského poplatku) zavazuje riadne dochadzat na vyucovanie. Je
povinny riadit sa pokynmi pedagogického pracovnika a $kolskym poriadkom. V zaujme
naplnenia prava na umelecké vzdelavanie Skola zabezpeci Ziakom podmienky pre
optimalne vyuzitie ¢asu, ktory stravia v Skole tak, aby bol z hladiska vzdelavania efektivne
vyuzity.

Dosledné plnenie tychto zésad v praktickom Zivote SZUS je zakladnou povinnostou
kazdého dietata a zamestnanca.

Skolsky poriadok upravuje najmé podrobnosti o:

a) vykone prav a povinnosti deti, ziakov a ich zakonnych zastupcov v §kole, pravidla
vzajomnych vztahoy,

b) prevadzke a vnutornom rezime SZUS

c) podmienkach na zaistenie bezpe€nosti aochrany zdravia deti aZiakov aich
ochrany pred socialno-patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim

d) podmienkach nakladania s majetkom, ktory Skola alebo Skolské zariadenie
spravuje, ak tak rozhodne zriadovatel.

Vyuéovanie na $kole sa uskutoéniuje v elokovanych pracoviskach schvalenych MSVVva$
SR v obciach:

Elokované pracovisko obec c.létum. vyucba v sk. roku

zriadenia 2025/2026
ZS Komenského 333 Batizovce 1.9.2015| v prevadzke
ZSsMS |Holumnica 121 Holumnica 1.9.2015| v prevadzke
ZS  |Hoérka¢.50 Horka 1.9.2015|  vprevadzke
MS  |Skolska 231 Huncovce 1.9.2015 v prevadzke
ZS | Skolska212 Huncovce 1.9.2015|  vprevéadzke
Z8 Skolska 398/8 Spisské Bystré 1.9.2015| v prevadzke
ZS Skolska 255/6 Spissky Stvrtok 1.9.2015|  vprevadzke
ZS s MS | Svabovce €.180 Svabovce 1.9.2015 v prevadzke

MS Horka €.142 Horka 1.9.2015| mimo prevadzky

ZSsMS | Skolska 311/19 Spisska Teplica 1.9.2015| mimo prevédzky
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VSEOBECNE POKYNY

. SZUS zabezped&uje umeleckd vychovu a vzdeldvanie podla vzdeldvacieho programu

odboru vzdelavania prevazne pre ziakov zdkladnej Skoly. Sikromna zakladnd umelecka
Skola mbéze organizovat aj Studium pre deti vo veku pred plnenim povinnej Skolskej
dochadzky, ziakov strednych Skél a dospelych.

Sukromna zadkladna umelecka Skola poskytuje zakladné umelecké vzdelanie a pripravuje
na Stddium odborov vzdeldvania umeleckého zamerania v strednych Skolach a
v konzervatoriach.

S tymto Skolskym poriadkom budu oboznameni:

= Ziacivo v8etkych odboroch — HO, TO, VO zaradeni do $tudia do PS, I. zakladného
stupna a ll. zakladného stupnia

= Rodicia a zakonni zastupcovia Ziakov

Skolsky poriadok je dostupny k nahliadnutiu u riaditela SZUS a zverejneny na webovom

sidle SZUS

Riaditel sukromnej zdkladnej umeleckej Skoly mdze rozhodnit o pred¢asnom ukonceni

$tudia, podla § 50 ods. 2 Zakona 248/2008 (Skolsky zakon) ak:

= Ziak sustavne alebo zavaznym spb6sobom porusuje Skolsky poriadok,

= Ziak alebo zdkonny zastupca ziaka neuhradza Ciastoé¢nu Uhradu nakladov podla § 49
ods. 4. zdkona 248/2008 (Skolsky zakon).

O dochadzke a prospechu Ziaka sa rodicia alebo zakonni zastupcovia mézu informovat:
= V ¢ase vyucovacej hodiny svojho dietata (v individualnom vyucovani)

= Pred alebo po vyucovani (v skupinovom vyuéovani)

= NarodiCovskom zdruzeni

Ak Ziak z akychkolvek dévodov vymeska v priebehu klasifikatného obdobia v predmete
viac ako 30% vyucovacich hodin, vyucujuci daného predmetu poda navrh na pedagogickej
rade ziaka neklasifikovat a po schvaleni pedagogickou radou mu bude umoZnené
absolvovat komisionalne preskusanie

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sa uplatiuju aj dokumenty:

= Metodicky pokyn €. 21/2009-R z22. decembra 2009 na klasifikaciu a hodnotenie
Ziakov zakladnych umeleckych §kol

= Metodické usmernenie MS SR &. 7/2006-R z 28. marca 2006 k prevencii a rieSeniu
Sikanovania ziakov v Skolach

5.2 NARIADENIA SZUS

. SZUS poskytuje umelecké vzdelavanie pre zaujemcov od 5 do 25 rokov.

V zmysle ustanoveni platného nariadenia zriadovatela SZUS je vyska poplatku

,Skolné“:

= stanovenavo vySke 0,10 EUR/ 1 ziak / cely Skolsky rok,

= pre predskoldkov a Ziakov 1.roénika ZS je stanovena moznost §tidia v 2 odboroch,
pricom poplatok ,,Skolné“ zostava nezmenené, vo vySke 0,10 EUR za odbor na cely
Skolsky rok,
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= v pripade S§tudia Ziaka vysSieho ro¢nika v2 odboroch vskupinovej forme
vyucéovania je stanovené Skolné vo vySke 5 EUR / mesiac za druhy odbor,

= pre ziakov, ktori v danom Skolskom roku nedovfSia predSkolsky vek a v prisluSnom
Skolskom roku navstevuju Studium dvoch odborov v skupinovejforme je stanoveny
Skolsky poplatok vo vySke 5 EUR / mesiac za kazdy odbor.

Poplatok za Skolné na cely Skolsky rok je zdkonny zastupca ziaka povinny uhradit
najneskér do 30.9.2025. V pripade nastupu Ziaka do vyudby SZUS v priebehu
Skolského roka je potrebné poplatok za Skolné uhradit najneskér do 30-tich dni od
zacCiatku Studia.

Zakonny zastupca Ziaka mdze zo zavaznych dovodov prerusit Studium na zaklade
pisomnej ziadosti so suhlasom riaditelstva Skoly maximalne na jeden rok, t.j. 12
mesiacov.

Ak je ziakovi prerusené studium s ukonéenym ro¢nikom na obdobie jedného roka,
bude po preruseni Studia pokradovat v Studiu v nasledujucom roéniku.

Ak je ziakovi prerusené Studium pocas Skolského roka, bude po uplynuti prerusenia
Studia v dalSom Skolskom roku zaradeny do ro¢nika, v ktorom Studium prerusil

Zakonny zastupca ziaka mdéze pisomne poziadat o predéasné ukondenie Studia.
Riaditelstvo Skoly méze Studium predcasne ukoncit poslednym driiom mesiaca
nasledujucom po mesiaci, v ktorom bola predloZzena ziadost o pred¢asné ukoncenie
Studia, prispevok na Ciasto¢nu uhradu nédkladov spojenych so Studiom sa nevracia.

Zakonny zastupca Ziaka mozZe pisomne poZiadat SZUS o odpustenie prispevku
na Ciasto¢nu uhradu nakladov spojenych so Studiom s prilozenym dokladom o tom,
Ze je poberatelom davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nddzi podla
osobitného predpisu. O odpusteni prispevku rozhodne zriadovatel sukromnej
zakladnej umeleckej Skoly.

5.3 ORGANIZACIA VYUCOVANIA

1.

Vyudovanie vSZUS sa riadi platnym rozvrhom hodin aspravidla prebieha
v popoludnajsich hodinach, rozvrhy hodin su pre kazdého vyucujliceho stanovené
individualne

Vyucovanie sa organizuje v priestoroch uc¢ebni, telocvi¢niach alebo v tanecnych
salach §kél a Skolskych zariadeni jednotlivych elokovanych pracovisk.

Vyucéovacia hodina trva 45 minut, pricom vyucovacie hodiny je mozné spajat alebo
delit podla organizacnych podmienok prisluSsného elokovaného pracoviska. Spajanie
hodin méze byt vyuzité tak vindividualnej ako aj skupinovej forme vyudovania,
zohladfiujuc potreby Ziakov aorganizaéné podmienky SZUS a poskytovatela
priestorov.

V HO, TO a VO je mozné do vyucovacieho bloku spojit najviac 3 vyucovacie hodiny. Pri
individualnom vyucéovani sa 1,5 hodiny deli na dve vyu¢ovacie jednotky 45 minut + 25
minut. Po dohode srodi¢om/zakonnym zastupcom Ziaka je mozné ako 1 hodinu
oznacit 70 minut.
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Prestavky su stanovené ¢asové trvanie 5 minut:

= HO -individualne vyucovanie, po vyu¢ovacom bloku 3x45 minut a 2x70 minut

= HO -skupinové vyucovanie (hudobna nauka), po 45 minutovej hodine a nasledne;j
zmene skupin

= TO - skupinové vyucovanie, po 45 alebo 70 minutovej hodine a naslednej zmene
skupin

= TO aVO - skupinové vyucovanie, po vyuéovacom bloku 3x45 minut

Prichod ucitela na vyucCovanie je 10-15 minut pred zacdiatkom jeho rozvrhom
stanovenej vyucovace] hodiny. Ucitel méze opustit pracovisko az po skoncéeni
vyucovania. Prichod aodchod zaznamena vyudujlci elektronicky do systému
evidencie dochadzky v kazdom elokovanom pracovisku vratane prevadzkarne a sidla
SZUS.

Ziak prichadza na hodinu sdostatoénym &asovym predstihom aodchadza
z priestorov Skoly/elokovaného pracoviska po skonc¢eni vyucovania.

Ziaci TO sa pripravuji na vyudovanie v priestoroch uréenych na prezliekanie
a odkladanie osobnych veci. Ziak si nenosi na vyudovanie ado priestorov
Skoly/elokovaného pracoviska cenné veci. Za pripadnu stratu odloZzenych cennych
predmetov SZUS nenesie zodpovednost.

Ziaciv priestoroch $koly/elokovanych pracovisk dodrZiavaju stanovené bezpe&nostné
pravidla a spravaju sa tak, aby nespdsobili zranenie sebe ani ostatnym.

Po&as vyuéovacej hodiny nie je Ziakom povolené pouzivanie mobilnych telefénov. Ziak
mobéze mobilny telefdn pouzit spovolenim vyucéujiceho na kontaktovanie
rodi¢ov/zadkonného zastupcu. V pripade porusSenia tohto bodu, ucitel je opravneny
upozornit rodi¢a/zakonného zastupcu na porusenie Skolského poriadku ziakom.

Pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci, nepedagogicki zamestnanci,
korepetitori, Ziaci aj zakonni zastupcovia sa riadia Skolskym poriadkom na vyucovani
ako aj pri organizovani akcii Skolou, &i uz v mieste svojho sidla alebo mimo neho aj
pocas Skolského pobytu v zahraniéi.

5.4 HODNOTENIE A KLASIFIKACIA ZIAKOV SZUS

klasifikdcia na ZUS je tvorstupiiova
1 =vyborny, 2 = chvalitebny, 3 = uspokojivy, 4 = neuspokojivy

celkové hodnotenie sa hodnoti v dosiahnutej Urovni slovne:
prospel s vyznamenanim, prospel, neprospel,

V zmysle platnych uéebnych osnov a planov, po splneni stanovenych kritérii
predmetovou komisiou a Umeleckou radou Skoly, po uspeSnom vykonani zavere€nej
komisionalnej skisky a po uspeSnom verejnom vystupeni sa Ziak stadva absolventom
prislu§ného stupria a odboru SZUS.

Ak je ziak zavere¢ného rocnika ohodnoteny znamkou ,neuspokojivy“ dostane
zaverecné vysvedcenie s touto znamkou a celkovym hodnotenim ,neprospel®.
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5. Riaditel Skoly udeluje Ziakom pochvaly a iné ocenenia za mimoriadne prejavy aktivity
a iniciativy, za Uspesnost na sutaziach a za reprezentaciu sSkoly.

5.5 PRAVA A POVINNOSTI ZIAKA

Ziakovi prinalezia prava, ktoré su zakotvené vo VSeobecnej deklarécii ludskych prav,
Deklaracii prav dietata (1995), Dohovore o pravach dietata (1989) avdalSich
deklaraciach a dokumentoch o ochrane prav dietata, bez ohladu nato, akej je rasy,
pohlavia, nabozenstva, zmyslania, narodnosti, socidlneho po6vodu alebo iného
postavenia.

5.5.1 Ziak mé pravo:
1. naslobodu prejavu v sulade s pravnymi a mravnymi normami Slovenskej republiky,

2. navychovu a vzdelavanie:
= vbezpecnom a zdravom prostredi,
= v materinskom jazyku,
= zamerané na mnohostranné poskytovanie vecnych informacii,
= primerané jeho veku, schopnostiam, zdujmom a zdravotnému stavu,

3. na uUctu ksvojej osobe ana zabezpe€enie ochrany proti fyzickému a duSsevnému
nasiliu,

4. narozvoj svojej osobnosti, slobodu prejavu a sikromie,
5. nadctu k svojmu vierovyznaniu, svetondzoru a etnickej prislusnosti,

6. dostat informacie votazkach tykajucich sa jeho osoby avychovno-vzdelavacich
vysledkov od pedagogickych zamestnancoy,

7. vhodnym a primeranym sp&sobom vyjadrit svoj nazor na ¢okolvek,

8. nazrozumitelny vyklad udiva,

9. kucivu polozit akukolvek otazku a dostat na fiu odpoved,

10.na omyl,

11.vediet termin skdsania,

12. na objektivne hodnotenie,

13. na ohladuplné a taktné zaobchadzanie zo strany ucitela i spoluziakov,

14. sediet s kym chce, pokial svojim spravanim nerusi ucitela alebo spoluziakov.
5.5.2 Ziakje povinny:

1. osvojit si azachovavat zakladné pravidla, ¢asovy harmonogram a program Skoly,
reSpektovat jej zameranie a svojimivzajomnymivztahmi prispiet k dobrej atmosfére

2. svojim vystupovanim ac¢innostou neobmedzovat osobnu slobodu inych
a neohrozovat ich mravnost, zdravie a bezpecnost,
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byt disciplinovany, plnit pokyny pedagogickych zamestnancov a spravat sa v Skole
i mimo nej tak, aby robil ¢est sebe i Skole,

chréanit vlastné zdravie a zdravie inych, dbat o Cistotu a poriadok,

Setrit Skolské zariadenie, chranit ho pred poskodenim, hospodarne zaobchadzat
s u¢ebnicami, vytvarnymi/taneé¢nymi/hudobnymi pomoéckami,

dodrziavat vyucovaci Cas, rozvrh prestavok, nastupovat na vyuc¢ovanie 10 minut pred
zacCiatkom vyucovania,

zachovavat osobnu hygienu a hygienu prostredia, obliekat sa v stlade s hygienickymi
a mravnymi poziadavkami

5.6 PRAVA A POVINNOSTI ZAKONNEHO ZASTUPCU

5.6.1 Pravazakonného zastupcu

Zakonny zastupca dietata je jeho rodi¢ alebo ina fyzicka osoba, ktord ma dieta zverené do
osobnej starostlivosti alebo do pestlnskej starostlivosti na zaklade rozhodnutia sudu.

Zakonny zastupca ma pravo:

1.

N o o0~

vybrat pre svoje dieta Skolské zariadenie, ktoré poskytuje vychovu a vzdelavanie podla
tohto zdkona, zodpovedajuce schopnostiam, zdravotnému stavu, zaujmom
a zalubam dietata, jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnosti a etnickej
prisluSnosti, pravo na slobodnu volbu Skoly alebo Skolského zariadenia mozno
uplatrfiovat v silade s moznostami vychovno-vzdelavacej sustavy,

iadat, aby sa vramci vychovy avzdeldvania v SZUS poskytovali detom a Ziakom
informacie avedomosti vecne a mnohostranne v sulade so sti¢asnym poznanim
sveta a v sulade s principmi a cielmi vychovy a vzdelavania zakona ¢&. 245/2008 Z.z.
o vychove a vzdeldvani (k. zakon),

zakonny zastupca ziaka ma pravo poznat Skolsky vzdeldvaci program,

byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata,

zUdastrovat sa vychovy a vzdeldvania po predchéadzajicom suhlase riaditeta SZUS,
zUucastnovat sa na podujatiach skoly,

poziadat uéitela o konzultacie; podavat namety, staznosti a pripomienky na zlepSenie
vychovno-vzdeldvacieho procesu,

na zaklade pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu Ziaka alebo na ziadost plnoletého

Ziaka moze riaditelstvo sukromnej zakladnej umeleckej Skoly:

= prerusit Ziakovi Studium,

= predcasne ukongit Studium,

= poziadat o zmenu ucitela hlavného predmetu,

= nariadit preskuSanie ziaka - ak existuju pochybnosti o spravnosti klasifikacie
podla 89 ods. 3 a 4 Vyhlasky o ZUS 324/2008 Z. z.,

= v odévodnenych pripadoch ospravedlnit nepritomnost Ziaka na vyucovani
trvajlcu viac ako jeden den,
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5.6.2 Povinnosti zakonného zastupcu

1.
2.

7.

vytvorenie podmienok pre pripravu na vychovu a vzdelavanie pre dieta,

dodrziavat podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietata urcené
Skolskym poriadkom,

dbat na socidlne a kultlirne zazemie dietata a reSpektovat jeho Specialne vychovno-
vzdelavacie potreby,

informovat SZUS o zmene zdravotnej spésobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zavaznych skutocnostiach, ktoré by mohli mat vplyv na
priebeh vychovy a vzdelavania,

oznamit triednemu ucitelovi zmeny v osobnych ddajoch ziaka,

ak sa dieta neméze ztcastnit na vychove a vzdeldvani v SZUS, jeho zakonny zastupca
je povinny oznamit SZUS bez zbytoéného odkladu pri&inu jeho nepritomnosti; za
dbévod ospravedlnitelnej nepritomnosti dietata sa uznava najma choroba, lekarom
nariadeny zakaz dochadzky do S$koly, mimoriadne nepriaznivé poveternostné
podmienky alebo nahle preruSenie premavky verejnych dopravnych prostriedkov,
mimoriadne udalosti v rodine alebo uc¢ast dietata na sutazi,

nahradit §kodu, ktoru ziak zavinil umyselne alebo z nedbanlivosti

5.7 DOCHADZKA ZIAKOV DO SKOLY

1.

Ziak na vyucovanie a z vyucovania dochadza nasledovne:

= iak materskej $koly, ktorého z materskej $koly prevezme uéitetka SZUS na hodiny
tanca, musi mat podpisané splnomocnenie na prevzatie od zdkonného zastupcu
dietata,

= vpripade, Ze Ziakov vyzdvihuje ugitelka SZUS zo $kolského klubu deti, musi mat
podpisané splnomocnenie na prevzatie od zakonného zastupcu dietata,

= Ziaci (PS, 1. a 2. ro&.) v sprievode zakonného zastupcu,

= v pripade, Ze mladSi ziak prichadza aj odchadza po vyu€ovani sam, musi mat od
rodi¢a podpisany suhlas (za dieta je zodpovedny rodic¢),

= starSi ziaci prichadzaju aj odchadzaju na vlastnu zodpovednost

Ziak je povinny navstevovat vyucovanie vo vSetkych predmetoch prislusného odboru
ur¢ené u¢ebnym planom v ¢ase dohodnutom a schvalenom v rozvrhu hodin

Ziak na vyucovanie prichadza v takom ¢asovom predstihu, aby pred za¢iatkom hodiny
bol na svojom mieste s pripravenymi uéebnymi pombéckami v hudobnom, tane¢nom
i vytvarnom odbore (spravidla 10 mindt pred zaciatkom vyucovania)

na podujatia Skoly prichadzaju Ziaci s casovym predstihom, aby sa dokladne na dané
podujatie pripravili

Ziaci, ktori pridu na vyuc€ovanie skor ako je stanovena doba, disciplinovane ¢akaju na
mieste, ktoré im urcil ucitel. SZUS nezodpoveda v tomto Case za bezpecnost ziaka
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zakonny zastupca ziaka je povinny ospravedlnit neldcast ziaka na vyucovani. Ak ich
neospravedlni, mbze sa nepritomnost ziaka povazovat za neospravedlnenu

zakonny zastupca ziaka mbze poziadat o uvolnenie z vyuéovania:
= najedenden - uvolniuje ucitel hlavného predmetu,
= naviac dni - uvolfuje riaditelstvo Skoly na zaklade pisomnej ziadosti

Ziak je povinny chranit svoje, ale aj zdravie ostatnych spoluziakov. Prvd pomoc pri
Uraze poskytne vyucujuci, Skola bezprostredne po Uraze zabezpeci odborné lekarske
oSetrenie, informuje rodi¢a a vykona zdznam o Uraze.

pri prejave akutneho, prenosného a infekéného ochorenia vyucujici bezodkladne
oboznami riaditelstvo Skoly a rodi¢a. Ak nie je mozné telefonicky informovat rodica,
zabezpedi Skola lekarske oSetrenie v sprievode dospelej osoby.

ak ziak vymeska 3 vyucCovacie hodiny po sebe bez oznamenia, triedny ugitel je povinny
upozornit zakonného zastupcu Ziaka — pisomne alebo telefonicky.

5.8 SPRAVANIE SA ZIAKOV

1.

o o0 b~ 0D

N

10.

11.

12.

13.

ku vSetkym ucitelom, zamestnancom Skoly, spoluziakom adospelym osobam
v §kole sa Ziaci spravaju zdvorilo, slusne a pri stretnuti pozdravia,

privstupe a odchode dospelej osoby z u¢ebne sa Ziaci pozdravia,
Ziaci zdravia zamestnancov $koly aj pri stretnuti mimo budovu Skoly,
na vyucovanie si Ziaci nosia pozadované pomd&cky, materialy a odev,
Ziaci dbaju o svoju osobnu hygienu a nosia hygienické potreby,

Ziaci sa svedomito a systematicky pripravuju na vSetky vyucovacie hodiny, ktoré v
SZUS navstevuju,

Ziaci udrzuju svoje pracovné miesta a okolie v Cistote a poriadku,
triedu alebo pracovné miesto méze ziak opustit len so sihlasom vyucujluceho,

pred zagiatkom vyuCovacej hodiny ziaci zaujmu svoje miesta v triede a pripravia sa na
vyucovanie.

na vyucovani sa ziaci spravaju slusne, sleduju vyklad, aktivne atvorivo pracuju
a nevyrusuju,

ak chcu odpovedat alebo sa vyucujuceho nie¢o opytat, hlasia sa zdvihnutim ruky,

ak sa nepripravia, alebo nevypracuju si domacu ulohu, ospravedlnia sa vyucujucemu
na zaciatku hodiny a uvedu dévod svojej nepripravenosti,

Ziaci dbaju o Cistotu a poriadok vbudove Skoly, v priestoroch jej elokovanych
pracovisk a v ich okoli, r6zne odpadky hadzu do nadob na to uréenych,
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14. ziakom je zakdzané manipulovat s technikou a elektrickymi zariadeniami, hudobnymi
nastrojmi, svetelnymi vypinaémi, oknami, zaliziami, m6ézu to vykonavat len so
suhlasom uditela,

15. nie je dovolené nosit do Skoly predmety, ktoré Ziak na vyuCovani neslvisia
s vyuéovacim procesom, cenné predmety, vaésiu sumu penazi. Skola nezodpoveda
za stratu osobnych veci. Ak Ziak zisti stratu svojej veci, oznami to pritomnému
pedagdgovi, ktory urobi dalSie opatrenia,

16. ziakom nie je dovolené vystupovat asediet na parapetnych doskach, chodit na
balkén, vyklanat sa z okien, vystupovat na lavice, hojdat sa na stolickach,

17. je zakazané v priestoroch Skoly pouzivat omamné latky. PoruSenie tejto povinnosti sa
povaZzuje za hrubé poruSenie Skolského poriadku.

18. je prisne zakazané Sikanovat spoluziakov. V pripade takéhoto spravania je Ziak
povinny na to upozornit vyucujuceho, pripadne vedeniu Skoly,

19. ziakom nie je dovolené znecistovat steny, niCit zariadenie ucebni, socialnych
zariadeni a ostatnych priestorov skoly,

20. ak Ziaci umyselne alebo z nedbanlivosti poSkodia Skolsky majetok, zakonny zastupca
Ziaka je povinny Skodu nahradit v plnom rozsahu,

21. v8etky pisomnosti a potvrdenia si Ziaci vybavuju prostrednictvom ucitela hlavného
predmetu,

22. na podujatiach Skoly dodrziavaju pokyny ucitela a ostatnych pedagdgov, dodrziavaju
termin, miesto a ¢as tychto poduijati,

23. na podujatie chodia ziaci vhodne oble¢eni a obuti,

24. ak ziaci pridu na vyucovanie skor, spravaju sa na chodbach Skoly nehlu¢ne a dbaju
o vlastnu bezpecénost,

25. pocas vyucovania je zakazané jest a telefonovat,

26. Ziaci na bicykli, skateboarde, kolieskovych koréuliach prichddzaju do Skoly — jej
vonkajsich priestorov na vlastnu zodpovednost. SZUS za poskodenie, krade? bicykla,
skateboardu a/alebo kor¢uli nezodpoveda,

27. vo vnutornych priestoroch Skoly na skateboarde, kolieskovych korc¢uliach, bicykli
a pod. je zakazané

5.9 ODCHOD ZIAKOV ZO SZUS

1. po skoncéeni poslednej vyucovacej hodiny v skupinovych odboroch si kazdy Ziak ulozi
svoje veci, vycisti si svoje pracovné miesto a okolie od papierov a inych necistot,

2. ztriedy ziaci odchadzaju na pokyn vyucujiceho,

3. po skonc¢enivyucovania maju zZiaci zakaz zdrziavat sa bez dozoru v budove Skoly.
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5.10 STAROSTLIVOST O PROSTREDIE A MAJETOK SKOLY

1.

Yiaci nesmu poskodzovat $kolské budovy a ich vnutorné zariadenia. Umyselné
poSkodenie alebo poskodenie z nedbanlivosti su ziaci povinni v plnej miere uhradit,

Ziak je povinny udrziavat v Cistote svoje miesto, triedu a iné Skolské priestory, chranit
majetok Skoly pred poSkodenim,

Ziak je povinny Setrit uc¢ebnice, notovy materidl, knihy, zoSity, kostymy, vytvarny
material a nesmie ich poskodit. Ak poSkodia uc¢ebné pomécky, musia uhradit
pomernu cCast podla percentualneho uréenia. V pripade straty su povinni uhradit
¢iastku v plnej vyske,

pri prestupe na inu Skolu, pred¢asnom ukonceni Studia alebo pri preru$eni Stldia su
Ziaci povinni vratit vSetky vypozi¢ané materidly Skole,

vSetky vypozi¢ané Skolské pomébcky vracaju ziaci na konci kazdého Skolského roka,

ak Skola zapozi€ia Ziakovi hudobny nastroj alebo iné pomécky na urcitd dobu, ziak je
povinny starat sa o ne. Akékolvek zistené poSkodenie hradi zakonny zastupca.

.11 STAROSTLIVOST O OCHRANU ZDRAVIA ZIAKOV, BEZPECNOST PRI VYUCOVANI

A SKOLSKYCH AKCIACH

. Ziaci sU na zaciatku Skolského roka apred kazdou akciou pouceni o pravidlach

bezpectnosti a ochrany zdravia triednym ucitelom (zapis do triednej knihy a na tlacCive
pri konkrétnej akcii),

Ziaci su povinni dodrziavat smernice a pokyny upravujice bezpeé&nost a ochranu
zdravia nielen vlastnej osoby ale aj spoluziakov,

iak ochrafiuje svoje zdravie a zdravie spoluZiakov. Ziaci nesmu v priestoroch $koly
fajcit, pit alkoholické napoje, prechovavat a uzivat drogy a omamné latky a nosit do
Skoly zivé zvierata,

vSetci zZiaci Skoly su povinni reSpektovat dozor konajlcich ucitelov.

Ziak db6sledne dodrziava hygienické zasady - dékladne si umyje ruky po pouziti WC
i pred kazdym jedlom,

vyucujuci dba nato, aby Ziak nenosil do §koly predmety ohrozujlce zdravie,

SZUS je pri vychove a vzdelavani povinna:

= prihliadat na zakladné fyziologické potreby Ziakov,

= vytvarat podmienky pre zdravy vyvin a predchadzanie socialnopatologickych javov

= zaistit bezpetnost a ochranu zdravia Ziakov a poskytnut nevyhnutné informacie na
zaistenie bezpecnosti a ochrany Ziakov,

= viest evidenciu Skolskych drazov, ku ktorym doSlo poc¢as vychovno-vzdeldvacieho
procesu a ¢innostiach organizovanych SZUS,
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= pri Uraze postupuje pedagég podla danych pokynov, kedy na Uraz upozorni
zakonného zastupcu Ziaka, riaditela Skoly a Uraz pravdivo zaznamena do knihy
urazov.

. SZUS pri akciach ugitela so ziakmi zabezpe&uje dozor iba pred, po&as a ihned po
skonéeni podujatia. V pripade inej poziadavky rodi¢a je potrebné, aby rodi¢ alebo
zakonny zastupca ziaka predlozil pisomnu ziadost u zodpovedného ucitela.

.12 VYCHOVNE OPATRENIA

. Zazavazné alebo opakované previnenie proti Skolskému poriadku uklada riaditelstvo
Skoly opatrenia formou napomenutia alebo pokarhania, az po pred¢asné ukoncenie
Studia.

Pochvaly ainé ocenenia sa udeluji za mimoriadny prejav aktivity a iniciativy, za
zasluzny alebo statocny ¢in, za dlhodobu uspesnu pracu.

Navrh na udelenie pochvaly alebo iného ocenenia sa prerokuje v pedagogickej rade
a udeluje ju triedny ucitel, riaditel Skoly pre kolektivom triedy alebo Skoly

.13 SPOLUPRACA RODINY A SKOLY

. Jednym z prostriedkov na rieSenie vzajomnych vztahov ako aj na oboznamovanie
zakonnych zastupcov o ¢innosti SZUS a o priebehu realizacie prislu§ného odboru, je
osobné stretnutie pedagéga so zakonnym zastupcom, resp. rozhovor uskuto¢neny
telefonicky kontaktovanie mailom alebo zapisom v ziackej knizke,

. triedny ugéitel oznamuje zakonnym zastupcom kladné hodnotenia, pochvaly ale aj
nepriaznivé skutoc¢nosti oich detoch. Forma ozndmenia musi byt primerana veku
a duSevnej vyspelosti ziakov,

pred oboznamenim zakonného zastupcu triednym uditelom vzdy zvazi najvhodnejsi
spbsob styku — pozvanie na osobné stretnutie, telefonat, list, navsteva v rodine a pod.,

medzi hlavné ulohy pri rieSeni vzajomnych vztahov medzi zakonnymi zastupcami
a pedagogickymi zamestnancami patri najméa zabezpecenie podmienok na zaistenie
bezpectnosti a ochrany zdravia deti a ich ochrany pred socialno-patologickymi javmi,
diskriminaciou a nasilim,

pri podozreni $ikanovania dietata je potrebna spolupréaca SZUS, resp. pedagogickych
zamestnancov so zakonnymi zastupcami obete ako aj so zdkonnymi zastupcami
agresora,

pri pohovore so zakonnymi zastupcami postupuju pedagogicki zamestnanci
primerane vzniknutym okolnostiam adbaji najma na zachovanie doévernosti
informacii.
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6 ODKAZY a POZNAMKY
6.1 SUVISIACE PREDPISY

6.1.1 EXTERNE

Zakon ¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani v zneni neskorsich predpisov

Deklaracia prav deti, zakladnych prav a slobéd vo vztahu k ziakom, uditelom a ostatnym
zamestnancom SZUS

Metodicky pokyn ¢. 21P2009-R z 22.decembra 2009 na klasifikaciu a hodnotenie Ziakov
ZUS

Metodické usmernenie MS SR ¢&. 7/2006-R z28.marca 2006 k prevencii arie$eniu
Sikanovania ziakov v Skolach.

7 DOKUMENTY A ZAZNAMY
7.1 UKLADANIE A ARCHIVACIA DOKUMENTOV

Tento dokument podlieha starostlivosti o dokumenty aich pouzivanie podla predpisu
Registratirny poriadok SZUS, vktorom su zéaroveri uvedené aj postupy o ukladani,
vyradovani a archivacii dokumentov.

Dokumenty na ulozenie vdigitalnej forme pripravuje autor azverejhuje povereny
pracovnik (asistentka SZUS).

7.2 DOKUMENTY V PRAXI

Veduci zamestnanci auzivatelia tohto dokumentu suU povinni oboznamovat sa
s aktualnou verziou zverejnenou na SharePointe vzmysle pracovnych povinnosti.
Oboznéamenie sa vykonava nastudovanim obsahu dokumentu.

Veduci zamestnanci su povinni kontrolovat dodrziavanie zasad tohto predpisu. V pripade
zisteni rozdielov anedostatkov ihned informovat autora dokumentu avlastnika
dokumentu.

Tento dokument pocas celého obdobia platnosti musi byt ulozeny tak, aby bol pristupny
vSetkym zamestnancom, ktori ho pre vykon svojej prace / funkcie potrebuju.

7.3 UCINNOST INTERNEJ SMERNICE
Tento dokument nadobuda ucinnost dnom: 01.09.2025

Pokial nenastanu okolnosti pre aktualizaciu dokumentu skér, Standardna revizia platnosti
dokumentu sa o¢akava do 24 kalendarnych mesiacov od vydania poslednej platnej verzie
tohto dokumentu, t.j. do 31.8.2027

8 ZMENY A ZMENOVE KONANIE

Vykonanie revizie tohoto dokumentu je vzodpovednosti akompetencii autora
dokumentu. Reviziu dokumentu schvaluje riaditel SZUS po predchadzajicom suhlase
zastupcu zamestnancov.
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Cislo predpisu: POR_2025_006_01
Zmeny su realizované vydanim novej verzie dokumentu s &islom nasledujicim po
poslednej aktualnej verzii. Zmeny oproti poslednej platnej verzii sa vtexte vyznacia
farebne (Zltym podfarbenim).

Tato verzia dokumentu automaticky nahradza predchadzajucu verziu predpisu.

9 ROZDELOVNIK

Tento dokument je vyhotoveny vo fyzickej/papierovej forme aj v digitalnej podobe.

Distribucné cislo

Drzitel - pracovna pozicia

Forma archivacie

1

Zriadovatel

Elektronicka forma, SHP

2

Riaditel SZUS

Papierova forma, sekretariat

3

Zamestnanci

Elektronicka forma, SHP

Predpis je pristupny zamestnancom SZUS v elektronickej podobe na ulozisku

Sharepoint.

Vo fyzickej forme je archivovany v zmysle Registratirneho poriadku na sekretariate

SzZUS.

10 SUVISIACE DOKUMENTY A PRILOHY

* Priloha é.1 - Standardy dodrZiavania zakazu segregécie vo vychove a

vzdelavani

* Priloha é.2 - Desegregaény a inkluzivny plan SZUS
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SZUS Rosnicka Art

Cislo predpisu: POR_2025_006_01

Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo
vychove a vzdelavani

Cislo dokumentu:

POR_2025_006_01 - priloha ¢.1

Cislo verzie:

001

Oblast / agenda Pedagogicka dokumentacia, riadenie a organizacie
dokumentu: Skoly
Druh dokumentu: Poriadok
Citlivost / stupen L
. . Verejné
zverejnenia dokumentu:
Citlivost / stupen
zverejnenia priloh Verejné

dokumentu:

Komu je predpis uréeny:

Vsetci zamestnanci SZUS, Ziaci, rodi¢ia a zakonni
zastupcovia ziakov

Stav dokumentu: platny
Platnost — OD: Ucéinnost od: 1.9.2025
Platnost - DO: Platnost do: 31.08.2026

Vlastnik dokumentu:

Procesy managementu a riadenia

Vydanie / aktualizaciu
dokumentu schvalil:

PhDr. Radoslav Dovjak, PhD., riaditel SZUS

Historia zmeny / schvalenie:

Verzia Autor: Pobis zmenv: Schvalené Podpis
é. ) P v: dia: schvalovatela
01 Riaditel SZUS Vydanie prilohy ¢.1 1.9.2025

Tento dokument bol prerokovany a schvaleny na pedagogickej rade dria 1.9.2025.
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CLANOKI.
Uvodné ustanovenia

Zakladnym pravnym zddbévodnenim segregacie Ziakov vo vzdelavacich inStiticiach bolo
uznesenie najvyssieho sudu USA v kauze Plessy vs Ferguson (1896), ktoré stanovilo, Ze
osobitné ustanovizne pre bielych afarebnych su povolené za predpokladu, Ze budu
rovnakej kvality. Skuto¢nost vSak bola taka, Ze rovnakost kvality bola iba deklarovana, ale
nikdy sa nestala skutoénostou. Od tohto uznesenia pochadza zakladna definicia
segregacie v Skolstve ,oddelene, ale rovnako“. NajprimitivnejSou filozofiou
zrovnopravnenia vSetkych deti by bola vzdelavacia filozofia ,,spoloéne a rovnako*, teda
poziadavka, aby sa vSetky deti vzdeldvali spolo¢ne v tych istych triedach a ucili sa podla
toho istého vzdelavacieho programu. Takato filozofia bola uplatnena vo vzdeldvacom
systéme nazyvanom ,,jednotna skola*“, ktory zdérazrioval rovnost prileZitosti, ale v realite
zaviedol diskriminaciu a segregaciu Ziakov, ktori sa nevosli do prijatelného vaésinového
ramca. Pre nich sa vytvoril systém Specidalnych Skél, ktoré mali isté opodstatnenie pre
vzdelavanie deti’ s vaZnymi zmyslovymia mozno aj ortopedickymi poruchami, ale zaviedol
sa najdiskriminaénejSie vzdelavacie ustanovizne, Skoly pre deti so spomalenym rozvojom
intelektu, ktoré pre ne znamenali automaticku slepu ulicku pri prechode na stredoSkolsky
stuperni vzdelavania. Kritickym nedostatkom tohto systému bolo, Ze do Specialnych Skél
sa zaradovali nielen deti s mentalnou retardaciou, ale predovSetkym deti z réomskych
komunit, ktoré v Siestom roku Zivota neovladali vyucovaci jazyk. Tym, Ze sme ako Stat
prijali zasadu budovat inkluzivny vzdelavaci systém, vynorila sa predstava, Ze na
odstranenie diskriminacie a segregacie postaci, ked'deti zo Specialnych Skél presunieme
do hlavného prudu vzdelavania. Takato filozofia vSak neguje skuto¢nost, Ze nie vietky deti
su rovnaké, nie vSetky maju rovnaky Startovaci bod pri vstupe do Skolského systému
aignoruje skusenost, Ze ked poskytneme detom rovnaké vzdelavacie podnety, vysledky
ucenia budu velmi odliSné. Rozdiely v rychlosti a Style ucenia sa nedaju odstranit, a tak
koncepcia inkluzie vo vzdelavani vyvolala potrebu doplnit ucitelsky zbor dalSimi
odbornikmi, ktori by svojim pésobenim mohli existujuce rozdiely eliminovat alebo aspori
minimalizovat, aby zasada ,,spolu a rovnako“ mohla viestk cielu, ktorym je pri ukonéovani
povinného formalneho vzdelavania dosiahnuta rovnaka uroven vzdelanosti.

Uplatiiovanie Standardov dodrZiavania zakazu segregacie vo vychove avzdeldvani pre
Skoly a Skolské zariadenia v zmysle Skolského zakona znamena zavedenie a dodrziavanie
pravidiel, principov apostupov na predchadzanie segregacie, identifikaciu rizika
segregacie a napravu segregacného konania, pokial bolo indikované na zaklade kontroly.
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Sukromna zakladna umelecka skola Rosnicka Art, vydava tento Desegregacny
ainkluzivny plan, ktory zahfiha desegregacné Standardy avymedzuje rovnakeé
prilezitosti pre vSetkych ziakov SZUS.

Pri dodrziavani zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani SiUkromna zakladna umelecka
Skola Rosni¢ka Art postupuje podla Standardov dodrZiavania zékazu segregacie vo
vychove avzdelavani (dalej len ,Standardy“), ktoré vydava MSVVaM SR aich znenie je
suéastou dodatku Skolského poriadku.

Standardy su zakladné pravidld, principy apostupy predchadzania a eliminacie
segregacie vo vychove a vzdeldvani. Ich uplathovanie prispieva k dodrziavaniu principov
vychovy a vzdelavania podla Skolského zdkona v Skolach a Skolskych zariadeniach.

Vychadzaju z ustanoveni Dohovoru o pravach dietata:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpegit prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu
nachadzajucemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkolvek diskrimindcie podla rasy, farby
pelti, pohlavia, jazyka, nabozenstva, politického alebo iného zmysSlania, narodnostného,
etnického alebo socialneho pbévodu, majetku, telesnej alebo dusevnej nespdsobilosti,
rodu a iného postavenia dietata alebo jeho rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chranené pred v§etkymi
formami diskriminacie alebo trestania, ktoré vyplyvaju zpostavenia, d¢innosti,
vyjadrenych nazorov alebo presved&enia jeho rodi¢ov, zakonnych zastupcov alebo ¢lenov
rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym htadiskom pri akejkolvek ¢innosti
tykajucej sa deti, nech uz uskuto¢novanej verejnymi alebo sukromnymi zariadeniami
socialnej starostlivosti, sidmi, spravnymi alebo zakonodarnymi organmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdeldvanie dietata ma smerovat k:

a) rozvoju osobnosti dietata, jeho jedineC¢nych danosti aduSevnych afyzickych
schopnosti vich najvySSej moznej miere;

b) rozvijaniu Ucty k ludskym pravam a zakladnym slobodam a k zdsadam zakotvenym
v Charte Organizacie Spojenych narodov;

c) rozvijaniu Ucty krodicom, kvlastnej kulturnej, jazykovej ahodnotovej identite
a k hodnotam krajiny, v ktorej dieta Zije i k hodnotam krajiny svojho p6vodu a kinym
kultdram:;

d) priprave dietata na zodpovedny zZivot v slobodnej spolo¢nosti vduchu porozumenia,
mieru, znasSanlivosti, rovnosti pohlavi a priatelstva medzi vSetkymi narodmi,
etnickymi, narodnostnymi anabozenskymi skupinami aosobami domorodého
pbvodu;

e) rozvijaniu Ucty k prirodnému prostrediu;
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Standardy dodrZiavania zakazu segregacie sU rozpracovanim a realizaciou praktickej
Casti Metodickej priru¢ky desegregacie vo vychove a vzdelavani.

Standardy v prepojeni na metodickd priru¢ku napomahaju naplneniu principu zakazu
vSetkych foriem diskriminacie a obzvlast segregacie.

Segregaciou vo vychove a vzdelavani definuje Skolsky zakon nasledovne: ,,konanie alebo
opomenutie konania, ktoré je vrozpore so zdsadnou rovnakého zaobchadzania podla
osobitného predpisu

2a) avdobsledku ktorého dochadza alebo by mohlo déjst kpriestorovému,
organizacnému alebo socidlnemu vyluc¢eniu skupiny deti aZiakov alebo ucastnikov
vychovy avzdeldvania alebo kich oddelenému vzdelavaniu okrem vzdeldvania
poskytovaného v stlade s medzinarodnou zmluvou, ktorou je SR viazana

2b) pri uplatfiovani prav narodnostnych mens$in na vychovu a vzdelanie v jazyku prislusne;j
narodnostnej mensiny a pri vytvarani podmienok na vzdelavanie deti so zdravotnym
znevyhodnenim alebo nadanim a ziakov so zdravotnym znevyhodnenim alebo s nadanim
so zohladnenim ich vOle a zaujmov a vOle a zaujmov ich zakonnych zastupcoy, ak je u¢ast
na takom vzdelavani volitelnd a zodpovedd Uprave podmienok vychovy avzdeldvania
podla tohto zakona, osobitne pre vychovu a vzdelavanie na rovnakom stupni vzdelania.

Standardy dodrZiavania zédkazu segregécie vo vychove avzdeldvani sa tykaju vSetkych
oblasti, ktoré upravuje Skolsky poriadok podla Skolského zakona (Zakon ¢&. 248/2008 Z.z.,
§153 ods.1):
= vykon prdv apovinnosti ziakov aich zakonnych zastupcov v Skole, pravidla
vzajomnych vztahov avztahov spedagogickymi zamestnancami adalSimi
zamestnancami Skoly,
= prevadzka a vnutorny rezim Skoly,
= podmienky nakladania s majetkom, ktory Skola spravuje, ak tak rozhodne
zriadovatel.

Standardy dodrziavania zakazu segregéacie vo vychove avzdeldvani definujeme ako
Standardy postojov a hodndt a Standardy vyplyvajice z definicie segregacie vo vychove
avzdelavani.
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CLANOK L.
Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani

Standardy postojov a hodnét

Zakladnym predpokladom pre UspeSné zavedenie Standardov, ktoré zabezpecia proces
prevencie, ¢i odstrafiovania segregacie vo vychove avzdelavani je zasadny posun
voblasti postojového ahodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu
a medziludskych vztahov vSetkych aktérov vzdelavania, ktori prichadzaju na pode SZUS
do kontaktu so ziakmi.

Spolo¢nost 21.storocia potrebuje ob&anov, ktori maju také hodnoty, postoje, schopnosti,
poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovat ako demokraticki a interkulturne
kompetentni ob¢ania.

Postojové ahodnotové Standardy su definované na zaklade kluc¢ovych ukazovatelov
(deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Eurépy vdokumente Referenény ramec
kompetencii pre demokratickd kultldru. Deskriptory su popisy a vysvetlenia tykajlce sa
konkrétneho ziaduceho spravania vSetkych aktérov vo vzdelavani:

= zaobchadzat so vSetkymi ludmi bez rozdielu s reSpektom;

= vyjadrovat Uctu vSetkym bez rozdielu a vnimat rozmanitost ako prilezitost a prinos
pre Skolu pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu;

= vyjadrovat druhym ludom uznanie ako rovhocennym [udskym bytostiam;

= reSpektovat (udi r6zneho vierovyznania;

= reSpektovat (udi, ktori maju odliSné politické nazory;

= prejavovat zaujem spoznat presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohlady druhych ludi
na svet

= davat priestor druhym ludom na vyjadrenie sa;

= preukazat prebratie zodpovednosti za svoje skutky;

= ospravedlnit sa, pokial niekomu ublizim;

= vyjadrovat vOlu azaujme spolupracovat apracovat sdruhymi (udmi na
presadzovani spolo¢nych zaujmov

Standardy vyplyvajtce z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:

SZUS Rosni¢ka Art pri uplatiiovani Standardov dodrZiavania zakazu segregacie ma
vypracovany Plan uplatfiovania Standardov dodrZiavania zédkazu segregacie vo vychove
a vzdelavani a vyuziva Metodicku priru¢ku desegregacie vo vychove a vzdeldvani vydanu
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.
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a)

b)

Standardy priestorovej desegregacie:

Do vSetkych priestorov, uréenych pre Zziakov SZUS je umozneny rovny
(nediskrimina&ny) pristup vSetkym Ziakom. SZUS nema priestory abudovy
vyhradené pre jednotlivé skupiny Ziakov vytvorené za ucelom ich vylu€ovania
alebo nepripustného oddelovania na zaklade ktoréhokolvek chraneného dévodu
uvedeného v antidiskriminanom zakone.

SZUS vramci vychovno-vzdeldvacieho procesu vyuZiva priestory, ktoré spliaju
normy stanovené regionalnymi Uradmi verejného zdravotnictva, pricom vychovno-
vzdelavaci proces Ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je
vyrazne rozdielna oproti inym priestorom.

Ak ma SZUS vjednotlivych vekovych kategéridch zastupenie Ziakov roézneho
etnického, narodného alebo socialneho pobévodu, farby pleti alebo iného
chraneného dévodu podla antidiskriminacného zakona, ma vytvorené triedy,
v ktorych je vyvazené zastlpenie Ziakov tychto skupin.

Standardy organizaénej desegregacie:

SZUS ma nastavenu organizaciu $kolského vyudovania a denny program tak, aby
nedochéadzalo kvylué¢ovaniu a nepripustnému oddelovaniu niektorej skupiny
Ziakov.

VSetky skupiny Ziakov $koly maju stanovené rovnaké vzdeldvacie Standardy, na
zaklade ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a dalsi
zamestnanci vytvaraju udebné osnovy kolského vzdelavacieho programu. Upravy
SZUS realizuje len u Ziakov, ktorym to uréuje individuélny vzdelévaci program,
individualny uc¢ebny plan alebo poskytnuté podporné opatrenia.

VSetky skupiny Ziakov maju umozneny rovnaky pristup k materialno-technickému
vybaveniu, u¢ebnym materidlom ainym vzdeldvacim pomdckam vychovno-
vzdelavacieho procesu prislichajucemu danému rocniku alebo stupriu
vzdelavania.

SZUS vyuziva vSetky dostupné prostriedky, nastroje a metddy, aby umoznila
pristup ku vzdelavaniu v maximalnej miere vSetkym skupinam ziakov aj v pripade
krizovych udalosti v §kole. Po ukoné&eni krizovej udalosti, SZUS povinne realizuje
prislusné podporné opatrenia na kompenzaciu pripadnych vypadkov vo vychove
avzdelavani, ktoré nemohli byt v maximalnej miere rieSené pocas krizovej
situacie.

Standardy socialnej desegregacie:

SZUS vyuZiva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia na podporu
socidlneho zaclenenia Ziakov a vytvaranie pozitivnej podporujlicej socialnej klimy
v §kole, ktora prispieva kdestigmatizacii aodstrahovaniu stereotypov
a predsudkov.
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SZUS organizuje a podporuje programy neformalneho vzdeldvania a mimoskolské
aktivity smerujuce kvytvoreniu priaznivej socialnej klimy ainterkultirneho
porozumenia v rdmci Skoly, medzi Zziakmi ako aj rodi¢mi.

SZUS prijima, vzdelava a vychovava vetky skupiny Ziakov podla platnych pravnych
predpisov bez vyluGovania a nepripustného oddelovania na zdklade akéhokolvek
chraneného dévodu uvedeného v antidiskriminacnom zakone.

V SZUS neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na drovni tried), ktoré
vyluéuju alebo nepripustne oddeluju skupiny ziakov na zaklade akéhokolvek
chraneného dévodu uvedeného v antidiskriminacnom zakone.

SZUS umozniuje vetkym skupindm Ziakov, aby sa pre naplianie a rozvoj svojho
potencialu zapajali do aktivit a sutazi, ktoré sama organizuje, alebo su Skolou
sprostredkované, a aktivne ich k tomu motivuje a podporuje.

SZUS pri hodnoteni Ziakov nekona diskriminac¢ne len na zéklade ich prislugnosti
k niektorej socidlnej alebo etnickej skupine alebo iného chraneného dévodu podla
antidiskriminacného zakona.

Identifikované nedostatky:

NizSia uroven spoluprace s rodiémi z marginalizovanych skupin - identifikované
jazykové a socialne bariéry
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Desegregaény a inkluzivny plan SZUS

Cislo dokumentu:

POR_2025_006_01 - priloha ¢.2

Cislo verzie:

001

Oblast / agenda Pedagogicka dokumentacia, riadenie a organizacie
dokumentu: Skoly
Druh dokumentu: Poriadok
Citlivost / stupen L
. . Verejné
zverejnenia dokumentu:
Citlivost / stupen
zverejnenia priloh Verejné

dokumentu:

Komu je predpis uréeny:

Vsetci zamestnanci SZUS, Ziaci, rodi¢ia a zakonni
zastupcovia ziakov

Stav dokumentu: platny
Platnost — OD: Uéinnost od: 1.9.2025
Platnost - DO: Platnost do: 31.08.2026

Vlastnik dokumentu:

Procesy managementu a riadenia

Vydanie / aktualizaciu
dokumentu schvalil:

PhDr. Radoslav Dovjak, PhD., riaditel SZUS

Historia zmeny / schvalenie:

Verzia Autor: Pobis zmenv: Schvalené Podpis
é. ) P v: dia: schvalovatela
01 Riaditel SZUS Vydanie prilohy ¢.2 1.9.2025

Tento dokument bol prerokovany a schvaleny na pedagogickej rade dria 1.9.2025.
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Skolsky poriadok - priloha &.2

PLAN UPLATNOVANIA STANDARDOV DODRZIAVANIA
ZAKAZU SEGREGACIE VO VYCHOVE A VZDELAVANI

CLANOKI.
Ciele a vizia

Vizia:

Inkluzivna SZUS, ktora vytvara podmienky, aby kazdé dieta naplnilo potrebu uznania,
humanneho pristupu, Ucty aj zodpovednosti azabezpec&i kvalitné a dostupné
vzdelavanie v umeleckych odboroch s podporou rozvoja umeleckého talentu dietata
v mieste alebo blizkosti jeho bydliska.

Ciele:
= |ndividualny pristup k detom a podpora psychickej odolnosti
= Rovnaké zaobchadzanie a spravodlivy pristup k potrebam deti
= Podpora participacie deti a rodi¢ov na &innosti SZUS
= Trvalé inkluzivne opatrenia
= Rovnopravnost a moznost rozhodovania primerané veku
= Podpora identity dietata a jeho spokojnosti so sebou samym
= Budovanie bezpe¢ného a podporného prostredia
= Posiliiovanie medziludskych vztahov a komunity

Priorita:

= Podpora kvalitného a dostupného vzdelania arozvoja talentu pre vSetkych
Ziakov

Oblast mozného zlepsSenia:
= |dentifikdcia moZnosti skvalitnenia spolupréace rodiny a SZUS

CLANOK L.
Kroky na zlepsSenie aktualnej situacie

Zameranie sa na dieta, rodi¢ov a zamestnancov SZUS:
= ReSpektovanie prav vSetkych deti a zakonnych zastupcov
= Vytvaranie pozitivnej klimy v kolektive
= Doévera medzi rodi¢mi a zamestnancami Skoly
= Pristup k dietatu cez pochopenie, empatiu a trpezlivost
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= Alternativna komunikacia, gesta, symboly, komunikaéné kanaly

= Posilfiovanie schopnosti deti vtom, ¢o im ide dobre, vich talente

* Prezentovanie zmien v SZUS zrozumitelnym spdsobom

= Znizenie sa na uroven dietata (fyzicky kontakt, pohlad, ismev)

= Vnimane neverbalnych signalov a ich konzultacia s rodi¢mi

= Pokojné, reSpektujlce vyjadrovanie zo strany zamestnancov

= Priprava deti na zmeny, denné ¢innosti v pristupnej forme

= Podavanie informacii réznym spdsobom (ustne, vizualne, osobne,

elektronicky)

Identifikacia Metédy a formy " Casovy
. s R Zodpovedni
ciela arieSenia rieSenia harmonogram
ZvySenie kvality Cielene Vedenie priebezne
poskytovaného a systematicky SzUS,
inkluzivneho rozvijat Skolské podporny
vzdelavania a mimoskolské tim, PZa Oz
v SZUS, aktivity cielené
oslovenie ziakov na rozvoj
z majoritnych interentnych,
a minoritnych interkulturnych
rodin ainterpersonaln
ych vztahov.
Organizovat
spolo¢né
kulturne
podujatia, ktoré
spoja vSetkych
obc&anov
v lokalite.
ZlepSenie Na podujatiach Vedenie priebezne
vztahov v ramci obce a EP SZUS,
lokality a prezentovat podporny
atraktivity SZUS a §irit jej tim, PZa OZ
dobré meno.
Vytvarat
priatelské
a inkluzivne
prostredie
v Skole i
komunite
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Ocakavané vysledky

Nastavenie ukazovatelov, ktoré budu vyhodnocované metédami matematickej
Statistiky, dotaznikovou formou:

Ukazovatel1

Urovef 1

Urovei 2

Uroveii 3

Urovei 4

Rozvoj pozitivnych
vztahov, spoluprace
rodiny a $koly Skolskymi a
mimos$kolskymi aktivitami

Dobre premyslena
spolupraca, Skola
organizuje cielené
aktivity zahrnutévplane
prace Skoly.

Vyhovujucaspolupraca,
Skola organizuje aktivity
takmer pravidelne,
vzhladom na aktudlne
potreby, dianie a
moznosti Skoly

Ciastoéne newyhovujtica
spolupraca, Skola
organizuje aktivity
nepravidelne, Skola sa
nedostatocne zaobera
spolupracou rodinya Skoly

Nevyhowvujlca
spolupraca, Skola
neorganizuje aktivity
zamerané narozvoj
pozitivnych vztahov
rodinya Skoly

Ukazovatel 2

Urovefi 1

Uroven 2

Uroveri 3

Urovei 4

Prezentéacia Skolyna
verejnosti aSirenie

Dobre premyslené
aktivity, Skola organizuje

Vyhowujlca ¢innost
Skoly, Skola organizuje

Ciastoéne nevwyhovujtica
¢innost Skoly, Skola

Nevyhowujtca ¢innost
Skoly, Skolaneorganizuje

vyzievpodporujucich
inkluzivne prostrediev
Skolach

cielenevyhladdvaa
zapéajasado projektova
vyziev podporujuicich
inkluzivne prostrediev
Skolach

projektovawyziev
podporujucich
inkluzivne prostredie na
zaklade ponuk, ktorymi
ju organizacie priamo
osloviaanazaklade
rozsahu finanénej

wyzievpodporujucich
inkluzivne prostredie na
Skole je malo aktivne,
neuspokojivé.

dobrého mena SZUS cielené aktivity a ¢innosti |aktivity takmer nepravidelne organizuje aktivityzamerané na
zahrnutévplane prace |pravidelne,vzhladomna [aktivityzameranéna prezentéciu a Sirenie
Skoly aktudlne potreby, dianie |prezentéciu a Sirenie dobrého menaSzZuS
amoznosti Skoly dobrého mena SzUS
Ukazovatel 3 Uroveii 1 Urover 2 Uroveii 3 Uroverii 4
Zapojenie do projektova |SZUS zvlastnejiniciativy |SZUS sazapéajado Zapajanie sado projektova [SZUS sanezapéjado

projektov avyziev
podporujucich
inkluzivne prostredie na
Skolach.

spoluucasti
Ukazovatel 4 Uroveii 1 Uroven 2 Urovei 3 Urovei 4
Efektivne vyuzivanie SZUS efektivnevyuziva |SZUS wuzivapodporné |SZUS minimalne vuziva SZUS newyuziva
podpornych opatrenipre [podpornéopatreniapre |opatreniapreziakovzo |podpornéopatreniapre podpornéopatreniapre
Ziakovzo SZP/MRK Ziakovzo SZP/MRK. Na SZP/MRK. Nakonci Ziakovzo SZP/MRK. Na konci |ziakov zo SZP/MRK.
konci hodnotiaceho hodnotiaceho obdobia |hodnotiaceho obdobiaviac
obdobiamenejako 5% |menejako 10% Ziakovzo |ako 15% Ziakovzo SZP/MRK
Ziakovzo SZP/MRK SZP/MRK opakujero¢nik [opakuje ro¢nik alebo je
opakujerocnik alebo je [alebo jenizSie nizSie konciacich.
nizsie konciacich. koncgiacich.
Zdroje a financovanie
V procese realizacie stanovenych cielov vPlane uplathovania Standardov

dodrziavania zadkazu segregacie vo vychove avzdelavani su zdroje afinancovanie
zadefinované nasledovne:

= |udské zdroje - vlastné - pedagogicki aodborni zamestnanci, Skolsky
podporny tim

= Ucebné materialy —vlastné

= Vzdeladvanie PZ a OZ - Narodny institut vzdelavania a mladeze (v KoSiciach,

v PreSove)
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CLANOK VII.
Komunikacia a zdielanie vysledkov

Komunikacia o vysledkoch inkluzivnej vychovy a vzdelavania, Planu uplatfiovania
Standardov adodrziavania zakazu segregacie vo vychove avzdelavani sa
uskutocCni transparentne:
= vramci Hodnotiacej spravy ovychovno-vzdelavacej c¢innosti, jej
vysledkoch a podmienkach SZUS
= v zavereénych spravach SZUS - spravach predmetovych komisii a vedenia
SzuS
= na pravidelnych zasadnutiach Rady Skoly, Pedagogickej rady
= v sprave pre zriadovatela
= vaktualnych informéciach o aktivitdich SZUS na socidlnych sietach a na
webovom sidle SZUS.
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